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Projet de Transition Professionnelle

DEMARCHES

Se faire accompagner gratuitement dans les démarches par un

Conseiller en Evolution Professionnelle (CEP).
Cette aide n'est pas obligatoire mais elle permet au salarié
d'anticiper et de bien préparer son projet professionnel.

CONTACTER L'ORGANISME DE
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Demander une autorisation d'absence a I'employeur uniquement

pour les salariés :
e EnCDI
e EnCDD avec une formation qui débute pendant le contrat
e [ntérimaires en CDI ou en cours de mission

COMPLETER ET DEPOSER LA DEMANDE
——— 1 DE FINANCEMENT DEMATERIALISEE
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En savoir plus sur les étapes et délais

Plus d'informations sur le dispositif PTP

Aide a la complétude du dossier


https://www.transitionspro-na.fr/je-suis-un-e-salarie-e/cpf-ptp-salarie/
https://www.transitionspro-na.fr/wp-content/uploads/2020/05/Tuto-dossier-demat-Beneficiaire.pdf
https://www.transitionspro-na.fr/je-suis-un-e-salarie-e/le-conseil-en-evolution-professionnelle-cep/
https://www.transitionspro-na.fr/wp-content/uploads/2020/11/Tableau-dates-butoirs-VF-27112020.pdf
https://www.transitionspro-na.fr/connexion/
https://www.transitionspro-na.fr/wp-content/uploads/2021/01/Infographie-%C3%A9tapes-et-d%C3%A9lais-d%C3%A9pot-dossier-VF-3.pdf

